Публичный отчет руководителя
 муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения – детского сада № 2«Соловушка»
 г. Клинцы Брянской области
 об эффективности деятельности учреждения                                                                                       за период апрель, май, июнь 2017 года.

Во втором квартале 2017 года эффективность работы учреждения можно оценить следующим образом:

1. Эффективность реализации образовательной программы учреждением.
Сохранён контингент воспитанников детского сада - 126 детей в возрасте от 2 до 7 лет. 
 Группы наполнены воспитанниками 100%. Посещаемость детьми учреждения стабильное. В коллективе стабильный благоприятный психологический климат, созданы условия для комфортного пребывания сотрудников на рабочем месте. 
Участники образовательного процесса удовлетворены качеством образования в учреждении, нет жалоб и предписаний контрольно – надзорных органов на качество образования в учреждении.
Кадровое обеспечение учреждения: все педагоги детского сада имеют профильное специальное образование, 50% педагогов - высшее профессиональное образование, 50%-педагогов имеют квалификационные категории.
Педагоги ДОУ, руководитель детского сада своевременно проходят курсы повышения квалификации. 
В детском саду работает   1 молодой воспитатель Поддубная Лилия Васильевна стаж работы, которой составляет менее одного года. 

1. Эффективность инновационной деятельности учреждения.
 Детский сад не имеет статуса базовой площадки, не является опорным.
Во втором квартале    7.06.2017 г. Совместно с детьми старшей группы детского сада была проведена Всероссийская акция старшим инспектором ОГИБДД МО МВД России «Клинцовский» Т.М. Користойна тему: «Мы любим автокресло!». В ходе акции с плакатом, шариками, памятками для водителей, ребята вышли на улицу города. Совместно с инспекторами ГИБДД дошкольники предупреждали водителей о соблюдении правил перевоза детей в автомобиле, раздавали водителям памятки, а пристегнутым ребятам шарики.
23 мая на базе детского сада прошла практическая часть курсов БИПКРО по повышению квалификации педагогов  города и районов. Вначале работы вступительное слово было предоставлено заведующей детского сада Лабуз Л.А., которая рассказала немного об истории детского сада и о его работе в данное время. Далее продолжила выступление старший воспитатель детского сада Захаренко Е.Л., которая широко раскрыла технологию «Ситуация» деятельностного подхода, которая лежит в основе ФГОС. Далее была представлена вниманию педагогов часть интегрированной непосредственно образовательной деятельности младшего дошкольного возраста по познавательному и художественно-эстетическому развитию с использованием нетрадиционных техник рисования на тему: «Жители волшебной полянки». Ее представила  воспитатель  2  младшей  группы Шкабаро О.В.  После  была предложена вниманию педагогов часть НОД в подготовительной группе по познавательному развитию с введением интеллектуальных игр В.В. Воскобовича на тему: «В гостях у сказки». Ее представила  воспитатель  подготовительной  группы  Заворотова И.В.  В завершении  работы  был подведен итог при помощи рефлексии и оценки гостей.
 
-Воспитанница старшей группы Заворотынская Анастасия стала призером муниципальной выставки кукол « Кто в куклы не играл, тот счастья не знал». 
-Воспитанник 2 мл. группы Гончаров Александр получил диплом 3 степени за участие во Всероссийском творческом конкурсе « На страже родине», номинация: «Подарок своими руками» .
-Танцевальный ансамбль ДОУ получил диплом 1 степени за участие в региональном обще жанровом детском конкурсе  «Созвездие юных талантов»
Заведующая Лабуз Любовь Анатольевна  - приняла участие в практической части курсов БИПКРО 
-16 мая 2017гЛабуз Л.А. приняла участие в вебинаре «Кадровый  документооборот в образовательной организации»
В  данный период Захаренко Елена Леонидовна прослушала ряд  вебинаров по темам:
24.04.2017 «Развитие творческого потенциала у дошкольников в процессе музыкальной деятельности»;
16.05.2017 «Подготовка к обучению грамоте дошкольников. Чему и как учить»;
26.05.2017 «Современные технологии социализации дошкольников».
19.04.2017г - старший воспитатель Захаренко Е.Л заняло 1место во всероссийском интернет конкурсе  « Доутесса».Блиц-олимпиада: «ФГОС дошкольного образования».
19.04.2017г - Захаренко Е.Л заняло 1место в международном интернет конкурсе «Изумрудный город», номинация  лучший конспект занятий.
24.04.2017- Елена Леонидовна подготовила победителя международного интернет конкурса декоративно- прикладного творчества «Подарок к Пасхе»
          В учреждении имеется и продуктивно реализуется образовательная программа учреждения.
Создана многофункциональная развивающая среда воспитания и обучения детей.
За отчетный период в детском саду были проведены разнообразные мероприятия:
      11.04.2017 г. наш детский сад посетил инспектор ГИБДД Т.М. Користа, которая провела с детьми подготовительной группы профилактическое мероприятие на тему: «Пасхальное яйцо со знаками дорожного движения».  
     12.04.2017 г.  наш детский сад не оставил без внимания такой праздник, как День космонавтики. Для создания праздничной атмосферы были украшены группы, оформлена выставка «День космонавтики» в которой принимали участие не только ребята и их родители, но и педагоги нашего детского сада. 
С 01.05 по 10.05 в детском саду была проведена тематическая неделя «День победы» в ходе которой были проведены НОД по патриотическому воспитанию. Была оформлена выставка «Помним, гордимся, чтим» с участием детей. Провели тематическую экскурсию в Клинцовский краеведческий музей по теме «Партизанскими тропами», а также посетили детскую библиотеку,  в которой приняли участие в тематическом мероприятии «9 мая – День победы». Итогом недели слал праздник посвященный Дню победы.
12.05.2017 г в детском саду пошёл выпускной праздник «Путешествие по волнам знаний».
   Дошкольное учреждение активно использует в учебном процессе информационно -  коммуникативные технологии.
Информация на сайте регулярно и своевременно обновляется, соответствует требованиям законодательства. 

1. Эффективность реализации государственно – общественного характера управления учреждением  осуществляется за счет размещения публичного доклада руководителя о деятельности учреждения за отчётный период. Общественная составляющая управления учреждением реализуется через деятельность управляющего совета.

1. Эффективность финансово – экономической и имущественной деятельности учреждения.
В учреждении обеспечен своевременный и полный сбор родительской платы родителями (законными представителями). Положение по увеличению объёма привлечённых внебюджетных средств - стабильное. 
ДОУ эстетически привлекательно оформлено, территория (включая прилегающую) и здание учреждения благоустроены, территория полностью ограждена. Отсутствуют замечания к содержанию здания, помещений, территории.
В ДОУ имеется и функционирует программа энергосбережения, имеются и исправно функционируют приборы учёта всех видов энергии и воды. Прослеживается положительная динамика расходования объёмов потребления всех видов энергии. 
В ДОУ своевременно и качественно проводятся необходимые объемы текущего и капитального ремонта.

1. Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса.
Отсутствуют случаи травматизма и заболеваний воспитанников, работников учреждения, связанных с нарушением технических и санитарно – гигиенических норм. Регулярно организуются и проводятся мероприятия, способствующие сохранению и восстановлению психического и физического здоровья воспитанников.
В апреле. под руководством музыкального руководителя Натальи Васильевны Капитановой  были проведены музыкально - спортивные развлечения во 2 младшей и старшей группах. По итогу, которых дети получили массу позитивных эмоций и впечатлений.
Спортивное развлечение « Физкульт - ура» ( старшая.гр)
Спортивный праздник « Вместе весело шагать»  (май ср.г) .
Спортивное развлечение: « Русские народные игрица» ( май ст. группа)
Спортивное развлечение6 «здоровье дарит Айболит».( апрель, ср.гр)
Регулярно (1 раз в квартал) проводятся практические тренировки, формирующие способность воспитанников и работников ДОУ к действиям в экстремальных ситуациях.
В ДОУ организовано сбалансированное питание, соблюдены нормы питания, отсутствуют жалобы со стороны родителей.
Предписания и замечания контрольных и надзорных органов отсутствуют.
 Обеспечение безопасности МБДОУ. В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический осмотр основных элементов здания. Двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами. Для обеспечения пожарной безопасности здание МБДОУ оборудовано противопожарной сигнализацией, имеются первичные средства пожаротушения. Проводятся учебные тренировки эвакуации детей.

1. Уровень исполнительской дисциплины.
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