Публичный отчет руководителя муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения – детского сада № 2«Соловушка» г. Клинцы Брянской области об эффективности деятельности учреждения                                                                                       за период октябрь, ноябрь, декабрь 2016 года.
              В четвертом квартале 2016 года эффективность работы учреждения можно оценить следующим образом:
1. Эффективность реализации образовательной программы учреждением.
Сохранён контингент воспитанников детского сада- 126 детей в возрасте от 2 до 7 лет. 
 Группы наполнены воспитанниками 100%. Посещаемость детьми учреждения стабильное. В коллективе стабильный благоприятный психологический климат, созданы условия для комфортного пребывания сотрудников на рабочем месте. 
Участники образовательного процесса удовлетворены качеством образования в учреждении, нет жалоб и предписаний контрольно – надзорных органов на качество образования в учреждении.
Кадровое обеспечение учреждения: все педагоги детского сада имеют профильное специальное образование, 50% педагогов - высшее профессиональное образование. 
Педагоги ДОУ, руководитель детского сада своевременно проходят курсы повышения квалификации. 
В детском саду работает   1молодой воспитатель со стажем работы менее трёх лет. Поддубная Л.В.
1. Эффективность инновационной деятельности Учреждения.
              Детский сад не имеет статуса базовой площадки, не является опорным.
В четвертом квартале  прошел городской конкурс « Украшения фасада здания к новому году» где мы заняли 1 место.
Воспитатель Евренко Н.В. 1.победитель Всероссийской олимпиады (2 место) 
« Рабочая программа как инструмент реализации требований ФГОС»
2.Участие в Международном творческом конкурсе 
« Таланфор»
Шкабаро О.В.воспитатель
1.Заняла 1 место во всероссийском творческом конкурсе
 « Поделка к новому году»
2.получилла диплом 1 степени в международной интернет олимпиаде» ФГОС дошк.обр.»
3.Всероссийский конкурс «Доутесса» блиц-олимпиада 
« Занятие по лепки»
( диплом 2 степень).
Заведующая Лабуз Л.А. прослушала курс лекций по вопросам организации сбалансированного питания детей в дошкольной образовательной организации по СанПиН 2.4.1.3049-13 . в рамках Всероссийского вебинара.
Также приняла участие в вебинаре по теме « Современный подход к организации развивающего образовательного процесса в ДОО с учетом реализации концепции ОП « тропинки»
Старший воспитатель Захаренко Е.Л. принимала участие в образовательном семинаре « Преемственность дошкольного и начального общего образование как условие реализации ФГОС Дои НОО.
Участвовала в работе региональных педагогических чтениях.
01.11.2016г участвовала  в работе семинара « Практико- ориентированный подход как актуальное направление развития и социализация современного дошкольника в рамках реализации ФГОС дошкольного образования»
Принимала участие в вебинарах по темам:
- « Роль семьи в реализации образовательного потенциала ребенка- инвалида»
-« Современный подход к организации развивающего образовательного процесса в ДОО с учетом реализации концепции ОП « тропинки»
- « Цветная тропинка». Современные маршруты художественно- эстетического воспитания дошкольников в изобразительной деятельности»
-- Формирование у дошкольников общих художественно- графический навыков. Программа «Видим, понимаем, создаем» ( Рисование)

В учреждении имеется и продуктивно реализуется образовательная программа и программа развития учреждения.
Создана многофункциональная развивающая среда воспитания и обучения детей.
. Научно-практических мероприятия по распространению передового опыта на базе Учреждения за отчетный период не проводились
Дошкольное учреждение активно использует в учебном процессе информационно-  коммуникативные технологии.
Информация на сайте регулярно и своевременно обновляется, соответствует требованиям законодательства. 
В октябре была организована выставка  поделок «Сказочная осень». Прошло развлечение для детей «Осень ,Осень, в гости просим», « На ярмарке».
В ноябре прошло развлечение для всех групп « Вот как мы умеем «и др.
В декабре прошла выставка поделок «Новогодняя сказка». « Новый год в гостях у ребят» праздник для всех возрастных групп.

1. Эффективность реализации государственно – общественного характера управления Учреждением осуществляется за счет размещения публичного доклада руководителя о деятельности Учреждения за отчётный период. Общественная составляющая управления Учреждением реализуется через деятельность управляющего совета.
Эффективность финансово – экономической и имущественной деятельности Учреждения.
В учреждении обеспечен своевременный и полный сбор родительской платы родителями (законными представителями). Положение по увеличению объёма привлечённых внебюджетных средств стабильное. 
Учреждение эстетически привлекательно оформлено, территория (включая прилегающую) и здание Учреждения благоустроены, территория полностью ограждена. Отсутствуют замечания к содержанию здания, помещений, территории.
В Учреждении имеется и функционирует программа энергосбережения, имеются и исправно функционируют приборы учёта всех видов энергии и воды. Прослеживается положительная динамика расходования объёмов потребления всех видов энергии. 

1. Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса.
Дошкольное учреждение качественно подготовилось к новому учебному году, замечания отсутствуют. .В ДОУ своевременно и качественно проводятся необходимые объемы текущего и капитального ремонта.
Отсутствуют случаи травматизма и заболеваний воспитанников, работников Учреждения, связанных с нарушением технических и санитарно – гигиенических норм.. Регулярно организуются и проводятся мероприятия, способствующие сохранению и восстановлению психического и физического здоровья воспитанников.
 Физкультурный досуг « Джунгли зовут» ( подг.гр)
Спортивный досуг « Веселый мяч»( подг.гр), спортивный праздник  « Вмести весело шагать».( ср.г) и др.
Регулярно (1 раз в квартал) проводятся практические тренировки, формирующие способность воспитанников и работников Учреждения к действиям в экстремальных ситуациях.
В Учреждении организовано сбалансированное питание, соблюдены нормы питания, отсутствуют жалобы со стороны родителей.
 В октябре прокуратурой  г.Клинцы была проведена проверка,  которая установила нарушение требований санитарного законодательства. Предписания и замечания контрольных и надзорных органов устранены.
 Обеспечение безопасности МБДОУ. В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический осмотр основных элементов здания. Двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами. Для обеспечения пожарной безопасности здание МБДОУ оборудовано противопожарной сигнализацией, имеются первичные средства пожаротушения. Проводятся учебные тренировки эвакуации детей.

1. Уровень исполнительской дисциплины.
Руководитель Учреждения своевременно предоставляет достоверные материалы, разработанные качественно, в соответствии с указанными основаниями и требованиями вышестоящих органов. Дисциплинарные взыскания у руководителя отсутствуют. 

[bookmark: _GoBack]
